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Doporuceni pro praci
s bibliometrickymi indikatory a
jejich interpretaci

Toto doporuceni je vydavdno pro pracovniky MU, ktefi pracuji s bibliometrickymi indikatory
(naptiklad impakt faktor, h-index, apod.). Zejména v situacich, kdy muizZe bibliometrie ovlivnit
hodnoceni jednotlivce (pfip. skupiny) je zapotfebi znat omezeni bibliometrie a metodické zaklady
vyuziti bibliometrickych indikator(. Doporuceni obsahuje obecné zasady prace s bibliometrickymi
indikatory a zplsob nakladani s nimi. VSechna doporuceni vychazeji z mezinarodné obecné
uznavaného metodologického konceptu a z dobré praxe expertd na scientometrii.

Bibliometrie je zalozena na datech z bibliografickych databazi. NejvyznamnéjSimi producenty dat
napric obory jsou v soucasnosti spolecnosti:

1. Thomson Reuters (platforma Web of Science, WoS) a

2. Elsevier (platforma SCOPUS).

Masarykova univerzita pro snadnou tvorbu bibliometrickych indikator(i z dat Web of Science a pro
analyzy publikaéni ¢innosti vyuZiva nastroj InCites spole¢nosti Thomson Reuters. V soucasné dobé Ize
vyuzit dvé verze (generace) systému — InCites 1% (pfistup je omezen na Uzkou skupinu uZivateld) a
InCites 23. Zdrojem pro analyzy v InCites je specializovany dataset publikaci a autorti Masarykovy
univerzity, ktery je pfipraveny Odborem vyzkumu RMU na zdkladé publikaci vloZzenych v IS MU, resp.
dataset podle adresy ve WoS.

InCites umozriuje Sirokou $kalu rGznych analyz na Urovni MU, pracovist i jednotlived. InCites
umoznuje také zdakladni benchmarking v porovnani se svétovou produkci. Analyzu s vyuzitim
nastroje InCites zpracuje dle konkrétnich pozadavkd Odbor vyzkumu RMU.

Kromé multioborovych databazi existuje fada oborové zamérenych databazi, které Ize ve vhodné
situaci rovnéz vyuzit. Jsou to napriklad MathSciNet (matematika), SciFinder — CAS (chemie, biochemie

! HICKS, D, et al. Bibliometrics: The Leiden Manifesto for research metrics. Nature. 2015, vol. 520, 7548, 429—
431. doi: http://dx.doi.org/10.1038/520429a. Dostupné z: http://www.nature.com/news/bibliometrics-the-
leiden-manifesto-for-research-metrics-1.17351; San Francisco Declaration on Research Assessment (DORA),
Dostupné z: http://www.ascb.org/dora/.

? Dostupné z http://incites.isiknowledge.com.

® Dostupné z https://incites.thomsonreuters.com/#/analytics.
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a pribuzné obory), PubMed (medicinské obory), ADS — Astrophysics Data System (astrofyzika). Tyto

databaze maji obvykle pro tvorbu bibliometrickych indikatord vétsi omezeni, neZ tradi¢ni producenti.
Pro patenty existuji databaze Derwent (soucast Web of Science), EPO- PATSTAT, USPTO, DEPATISnet,
WIPO.

V soucasné dobé se diskutuje o vyuziti Google Scholar pro ucely bibliometrie. Jednda se o
bibliograficky specializovanou vyhledavaci sluzbu, kterd na zdkladé vlastniho algoritmu umoziiuje
zobrazovat reference k vybranym dokumentim. Pro bibliometrické analyzy je mozné vyuZit Google
Scholar jen se znaénymi komplikacemi (viz oddil ,Prace s databazemi”), ale jeho vyhodou je, Ze
umozZiuje sledovat ohlas produkce oborl, které maji vtradic¢nich databazich slabé nebo Zadné
zastoupeni (napt. nékteré spolecenské a humanitni védy).

Bibliometrickych vystup( vyuZivaji s rGznou vahou také Zebficky vysokych skol (Leiden Ranking, THE
World University Rankings, Shanghai Ranking, a jiné). V tomto kontextu se ale miZeme setkat s vétsi
mirou mylné interpretace bibliometrickych ukazatel(.

V dal$im textu rdmcové predstavime jednotlivé databaze a zplsob wvyuZiti urcitych konkrétnich
indikator(.

Obecné zasady a doporuceni

1. Bibliometrie je nejspolehlivéjsi pro ucely porovndvani a analyzovani dat na makro Urovnich
(zemé, pripadné instituce). Smérem k nizsim jednotkdm hodnoceni (pracovisté, jednotlivci)
se jeji vhodnost pro porovnavani a analyzovani vyzkumné vykonnosti snizuje a je vidy nutné
je doplnit kvalitativnim hodnocenim® (napf. problém tzv. ,false positive“ — pokud se
bibliometrickou metodou najdou rozdily mezi dvéma pracovniky na pracovisti, nemusi to
nutné znamenat, Ze je mezi nimi skute¢ny kvalitativni rozdil). V pfipadé analyz na individudini
urovni Ize autorizaci samotnym vyzkumnikem, ¢i vyuZzitim pravidelné aktualizovaného profilu
ResearcherID dosahnout presnéjsich vstupnich dat.

2. Bibliometrie ma slouzit jako jeden zpodkladl pro nasledné kvalitativni hodnoceni.
Bibliometrii neni vhodné pfimo vyuZivat jako jediny podklad pro hodnoceni jednotlivc(, Ci
skupin, zejména v pfipadech, kdy toto hodnoceni miZze ovlivnit kariéry a persondlni otazky.

3. Analyza by méla vidy vyuZivat nékolik zdroji soucasné (zpravidla 3 zdroje). Kromé
multioborovych databdzi je doporuceno vyuZit oborové zamérenou databdzi, pokud je to
mozné.

4. Vysledky bibliometrickych analyz by mély byt transparentni a vSem srozumitelné. Hodnocena
jednotka by méla mit vidy mozZnost data verifikovat. Pokud jsou bibliometrické analyzy
jednim z podkladl pro hodnoceni, méla by byt kritéria transparentni a predem znama.

5. Pro ziskani vérohodné informace o sledované jednotce je zapotfebi vyuZivat skalu
relevantnich indikatord, nikoli pouze jeden indikator. Pro zodpovédnou interpretaci udaju je
tfeba sledovat indikatory ve vzajemné souvislosti.

* Napfiklad v p¥ipadé porovnani H-indexu je tfeba zohlednit obor, vék, délku publikaéni aktivity, typy vystup &
vyvoj publikacni aktivity v ¢ase.
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6. V bibliometrii je nutné vidy srovnavat podobné s podobnym (napf. v ramci oboru). Nelze
napriklad porovndvat h-index védce z oboru historie a zoboru biologie — obory maji
diametralné odlisné citacni zvyklosti a strukturu obvyklych vystupu.

7. Excelencije nutné hledat v relevantnim prostorovém kontextu.

8. Metriky vztahujici se k ¢asopisim (napf¥. impakt faktor) a metriky z néj odvozené je potieba
vyradit z Uvah o financovani a personalnich otazkach (zaméstnavani, povyseni) a k hodnoceni
jednotlivch.

9. Vykon je potieba méfit a interpretovat v kontextu vyzkumné strategie hodnocené jednotky.

10. Za ucelem hodnoceni vyzkumu je nutné zvaZovat kvalitu a dopad vSech vystupl vyzkumu,
nejen publikaci, pficemzZ je tfeba brat v dvahu Sirokou skadlu méfitek dopadu vcietné
kvalitativnich indikator( (napf. vliv na pouzivané metody a praxi).

11. Vyzkum je potfeba hodnotit také na zakladé jeho prfinosu, ¢i dopadu, a nikoli pouze na
zakladé casopisu, v némz je zverejnén, nebo pouze na zdkladé publikacnich méfitek.

12. Nelze pfipustit, aby nevhodné zvolené indikatory primo ovliviiovaly chovani, ¢i kariéry védcu.
Informované kvalitativni hodnoceni (napf. panel/peer review) neni idedlni, ale stale nejlepsi
mozny nastroj hodnoceni a fizeni védy.

13.

Data je potfeba vidy ¢istit a verifikovat. Cisténi dat obvykle podléhaji shody jmen, réizné
varianty adres a nazv( instituci, obory, typy vysledkd. Pokud nejsou data Cistd, nejsou

spolehlivym zdrojem pro analyzu.

Zdroje dat: Web of Science, SCOPUS, Google Scholar

Politika producenta dat obvykle determinuje obecné prejimana kritéria kvality a excelence. Pti praci

s databazemi je proto potieba pocitat s témito vlastnostmi a omezenimi:

Web of Science

SCOPUS

Pfisna kritéria pro indexaci (obsahuje méné
zdroju). Velmi omezené jsou indexovany knihy.
Databdze ma velké omezeni pro pouZiti
v pfipadé urcitych humanitnich a socialnich véd.
V ptipadé analyzy citovanych zdroji Ize vyuZit
,Cited Reference Search”, ktery obsahuje také
Casopisy a vysledky, jez nejsou indexovany ve
WoS, napf. knihy. Je napfiklad vhodné vyuzit
Cited Reference Search pro zjisténi presnéjsiho

h-indexu, zejména pro socialni a humanitni védy.

Mirnéji nastavena kritéria pro indexaci (obsahuje
vice zdrojd). Velmi omezené jsou indexovany
knihy. Databdze ma velké omezeni pro pouZiti
v pfipadé urcitych humanitnich a socialnich véd.
Oproti WoS je vsak zastoupeni humanitnich a
socidlnich véd vétsi.

Velky podil
amerického prostiedi,

Casopisti  pochazejicich z anglo-
obsahuje maly podil

lokalnich zdroju.

Vice ,evropsky” orientovana databaze s vétSim
podilem lokalnich zdroja.

WoS neni vhodnym zdrojem dat pro vSechny
obory. Spolecenské a humanitni obory az na
vyjimky nemaji dostatecné zastoupeni zdrojl a
tim ani potfebné mnoZstvi zdrojovych zaznama.

SCOPUS ma obecné S§irsi zadbér, je vhodnéjSim
zdrojem pro spolecenské a humanitni védy a pro
konferencni prispévky.

Data je potfeba vidy &istit a verifikovat. Cisténi

Data je potieba vidy &istit a verifikovat. Cisténi




dat obvykle podléhaji shody jmen, rGzné varianty
adres a nazvd instituci, obory.

dat obvykle podléhaji shody jmen, rGzné varianty
adres a nazvd instituci, obory.

Vyuzivd impakt faktor pro méfeni popularity
zdroju.

Vyuziva SJR faktor (SClmago Journal Rank) pro
méreni popularity zdroj(.

VyuZziti Google Scholar pro ucely bibliometrie je stale velmi problematické, je zapottebi data podrobit

masivni kritice a Cisténi. Pro obory nepokryté tradi¢nimi databazemi (viz vyse) je vSak Google Scholar

vhodné vzit v vahu.

Pfi praci s Google Scholar je potfeba pocitat s témito vlastnostmi a omezenimi:

Google Scholar omezeni

Google Scholar vyhody

Netransparentnost — vyuziva algoritmus, ktery
vyhodnocuje, co je védecky prispévek. Tento
algoritmus neni zverejnén, je tedy nutné
manualné rozhodnout, které vysledky
vyhledavani jsou relevantni (védecké x
popularni).

Sirokd nabidka typ dokumentti — kromé
tradi¢nich ,articles”, ,, books”, také reporty,
prezentace, zavérecné prace, u¢ebni material.

Siroké geografické a oborové pokryti. Pro
socidlni a humanitni védy perspektivni zdroj.

Google Scholar ve vysledcich vyhledavani maze
poskytovat rlzné verze téhoz vystupu, podle
toho, kde vSude je vystup zverejnén.

Poskytuje doplrikové sluzby (profil uzivatele,
zakladni metriky citovanosti).

Neni specifikovdno, ktera mista jsou zahrnuta do
vyhleddvani. Neni také moznd kontrola nad
zménami webového obsahu, tzn. stejné
vyhledavani muze vratit rizné vysledky

v zavislosti na ¢ase.

Prohledava i repozitare.

Nabizi fulltext pfistup (pokud je dostupny).

Manipulovatelnost dat (moznost pfihlaseni se
k cizimu vysledku, fake articles).

Google Scholar je moderni vyzva — velké pole pro
vylepSovani.

Neni kontrola Cistoty dat — nutnost extrémni
opatrnosti pfi praci s daty zejména na drovni
jednotlivce. Data je potieba vzdy Cistit a
verifikovat.

Pro analyzy vysledku vyhledavani Google Scholar
slouZi software Harzing's Publish or Perish, dale
razné aplikace pro Android a iOS a pfidruzené
funkcionality (napf. UGRinvestiga); doplriky pro
prohlizece.

Propojeni vyhledavani akademickych vystupl se
socialni siti (pokud maiji spoluautofi profil na
Google Scholar) a dalSimi funkcionalitami. Maji-li
autofi profil na Google Scholar, je jeji poutziti
vyrazné spolehlivéjsi, protoZe to znamena, ze
sami autofi verifikovali svoje publikace.

Vyznamny nastroj pro zvyseni viditelnosti zvlasté
pro mladé vyzkumniky.




Zasady prace s vybranymi bibliometrickymi indikatory

1. Impakt faktor

Impakt faktor (Thomson Reuters) byl plvodné vytvofen jako nastroj, ktery mél pomahat
knihovniklm vyhledavat vlivné ¢asopisy vhodné k nakupu. Méfi vlivnost (popularitu) ¢asopisu, nikoli
dopad védy ¢lanku nebo jednotlivce. To vyplyva z metody vypoctu:

vSechny citace vsech ¢lanki v daném Casopise ziskané v letech X-1 a X-2
Impakt faktor v roce X =

pocet ,citovatelnych” vystupl (obvykle article, note a review), které byly
v daném Casopise publikovdny v letech X-1 a X-2.

V soucasnosti je impakt faktor (IF) velmi vlivnym Udajem, nebot je pro svou jednoduchost a
srozumitelnost plosné vyuzivan, nékdy ovSem v nespravnych souvislostech.

Ve prospéch IF plati, Ze (ve vét$iné obord) existuje korelace mezi kvalitou a IF. Casopisy s vysokym IF
posuzuje v jakych casopisech (s jakym IF) dany pracovnik publikuje. Nicméné nelze to pouzZit jako
hlavni indikator kvality, vzdy je tfeba vzit Gvahu dalsi bibliometrické Udaje a kvalitativni posouzeni (viz
dale).

V neprospéch IF plati, Ze vySe IF neni pro autory jedinou motivaci. Nékteti autofi cilené publikuji
v Casopisech v nizsim IF, pokud se napfiklad jednd o oborové specifické ¢asopisy s cilem zasahnout
svoje publikum. V mnoha oborech se vsak vyse IF nesleduje vibec a i pro $pickové védce neni vyse
impakt faktoru relevantni.

V pfipadé vyzkumu s rychle starnoucimi daty maze byt také motivaci cilit na méné prestizni ¢asopis
s krat$im a jednodussim procesem publikovani. Nékteré obory (napf. informatika) také publikuji své
vysledky primarné prostfednictvim konferenci a sbornik(l z konferenci, protoze zde je nejrychlejsi
proces publikovani. Proto by mél byt IF pouZivan pouze k Gceliim, ke kterym je vhodny, tj. k
evaluaci ¢asopisu. VyuZiti impakt faktoru jako jediného indikatoru pro hodnoceni ¢lankd, instituci,
¢i osob je odmitano odbornou scientometrickou komunitou, ale i samotnym producentem dat.’

Impakt faktor ma radu omezeni:
a) IF poutd pozornost k ¢asopisu, ale neznamena, Ze bude ¢lanek v tomto ¢asopise vice citovan.
b) Pocet citovatelnych ¢lankl (jmenovatel) mize byt ovlivnén velikosti casopisu.
c¢) Vyhodu maiji starsi ¢asopisy oproti novym a casopisy s vysSi periodicitou oproti ¢asopistim,
které vychdzeji méné Casto.
d) IF Ize manipulovat pomoci redakéni politiky.® Vyhodu maji review &asopisy (¢lanky typu
review jsou obvykle vice citovany).

> Napfiklad The State of Journal Evaluation. Dostupné z: http://stateofinnovation.thomsonreuters.com/how-to-
measure-up-impact-factor-2015.

® The PLoS Medicine Editors. The impact factor game. PLoS Medicine. 2006, 3, 6, €291, doi:
http://dx.doi.org/10.1371/journal.pomed.0030291.
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e) Nevyvazenost (IF je silné ovlivnitelny mensinou vysoce citovanych ¢lanka).”

f) Vlastnosti IF jsou specifické pro rGizné obory. Nelze mezi sebou porovnévat absolutni hodnoty
impakt faktor( ¢asopist z riznych obor.

g) Netransparentni proces urcovani kritérii pro vypocet IF.

IF je kalkulovdn na 3 desetinna mista, coz evokuje dojem presnosti Udaje. Z vySe uvedenych vlastnosti
ovsem vyplyva, Ze vypoclet mize ovliviiovat fada ,,mékkych” faktorl a proto zejména mezi ¢asopisy s
drobnym rozdilem v absolutni vysi IF nelze pouze na zadkladé vyse IF rozhodnout o jejich kvalité.

Scitani impakt faktort casopist pro Gcely hodnoceni urdité jednotky (tzv. kumulativni impakt faktor)
je vyraznou ukazkou zneuziti impakt faktoru pro nevhodné ucely. Tento udaj konstatuje, jaky je
soucet impakt faktor( Casopisd, ve kterém dany autor publikoval. Nevypovida ale nic o védeckych
kvalitach autora ani o dopadu jeho ¢lankll. Hodnota tzv. kumulativniho IF stoupa s vékem autora.
Tento Udaj rovnéz nelze k nicemu vztahnout, porovnavat, a to ani v rdmci oboru.

Priklad hodnoceni dvou kolegli na zakladé kvantitativnich Gdaja:

Kolega A Kolega B
- 1 ¢lanek zroku 2012 v casopise s IF 12, |- 1 ¢lanek zroku 2012 v casopise s IF 4,
multioborovy ¢asopis. specializovany oborovy casopis.
- Pocet citaci: 9. - Pocet citaci: 30.
- Konsorcium 55 autord. - Bilaterdlni  spoluprdce se  zahrani¢ni
univerzitou.
- Clének je vodborné komunité sdilen
prostfednictvim prispévkll na Twitteru.
H-index 1 H- index 1

Tento jednoduchy vzorovy priklad ukazuje, Ze nelze posuzovat pouze na zdkladé jediné hodnoty.
Pokud vedouci pracovisté bude posuzovat zaméstnance podle IF ¢asopisu, ve kterém publikuje, bude
se jevit kolega A v Zebficku vyse a pripadné personalni dlisledky by nepUsobily spravedlivé. Publikace
v Casopise s vysokym IF Ize sice vnimat jako Uspéch, ale je potieba posoudit okolnosti a dopad ¢lank
samotnych, kdo na tom uUspéchu ma hlavni podil, tj. zahrnout kvalitativni hodnoceni, pfipadné vice
indikator(i. Po prozkoumani vsech okolnosti by hodnoceni dopadu védy zfejmé vyznélo |épe pro
kolegu B. Redlné situace jsou obvykle mnohem slozZité&jsi.

2. h-index

H-index je indikatorem, ktery méfi produktivitu a impakt. Hodnota h udava pocet ¢lanka, které maji h
a vice citaci. Ani h-index neni metrika vhodna pro vSechny ucely. Jeho vyhodou je, Ze stird zkresleni
mimoradné citovanym ¢lankem a ¢lanky, které jesté nebyly citovdny. V pfipadé sledovani trendu h-
indexu v case lze rozeznat konsistentné kvalitni vyzkum v ramci oboru. Je rovnéz uzitecny pro
sledovani ,rising stars” v jednotlivych oborech. Omezeni h-indexu jsou ddna jeho silnou zavislosti na
oborovych specifikadch citovanosti.

’ Editorial. Not so deep impact. Nature 2005, 435, 1003—1004. doi: http://dx.doi.org/10.1038/4351003b.
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Vlastnosti h-indexu:

- LiSi se napfi¢ rGznymi databazemi, ale i vramci jedné databdaze (pro jednu osobu lze spocitat
nékolik h-indexd, dle zvolené databaze a filtru). V ramci WoS lze vyhledat v urcitych pripadech tfi
rozdilné h-indexy: 1.) z Web of Science Core Collection, 2.) pfi volbé All Databases a 3.) rucné z
Cited Reference Search. Pro ziskavani h-indexu neni jednoznacné platnd metodika, proto je pfi
jeho uvadeéni potteba vidy uvést zdroj, kde byl h-index ziskan.

- Také Google Scholar uvadi h-index, jez je typicky vy$si nez u WoS, protoze Google Scholar
zahrnuje mnohem vétsi objem zdroja s rliznou kvalitou.

- Je oborové zavisly, nelze srovnavat jeho hodnoty mezi odliSnymi obory.

- Nikdy nemdze klesnout v zavislosti na ¢ase.?

3. Ostatni bibliometrické indikatory

Volba sledovanych indikator( se velmi lisi s ohledem na zaméreni analyzované jednotky, obor, ucel
analyzy a sledované jevy, velikost datové zakladny a mnoha jinych proménnych. Nelze proto stanovit
set vhodnych indikator(i pro urcité ucely. V nasledujicim prehledu proto prinasime pouze priklady
nejcastéji se vyskytujicich indikatorl. Indikatory je vidy potfeba interpretovat ve vzajemné
souvislosti.

Pro ziskdni prehledu o aktivité analyzované jednotky obvykle poslouzi jednoduché statistiky poctu
publikaci v databazich, struktura typl vysledk( a jejich zastoupeni v databazich. Pokud sledujeme
publikacni vykon, je jiZz potfeba tyto hodnoty vztahnout napftiklad k poctu FTE pracovnikl, mnozstvi
vynaloZenych prostredkd, apod.

Dalsi skupinou nejcastéji sledovanych informaci jsou indikatory spoluprace, tedy naptiklad mira
mezinarodni spoluprace, prehled spolupracujicich zemi, instituci, pfipadné osob. Z analyzy siti
spoluprace mohou vyvstat i dalsi informace, jako napfiklad nové trendy ve vyzkumu.

Metriky dopadu zaloZené na citovanosti publikaci je potfeba normalizovat a nahliZzet v kontextu
oboru. Vypovidajicimi indikatory jsou vtomto pfipadé r(zné varianty citacniho dopadu, napfr.
normalizovany citacni dopad (pomér ziskanych citaci vi¢i oCekavanym v ramci oboru, ¢asopisu, zemé,
atd.). Ukazatelem kvalitni produkce v oboru je zafazeni ¢lanku v prvnim 1% a 10% nejcitovanéjsich
¢lankd v ramci oboru a odvozené hodnoty percentilu, ktery udava, kolik % ¢lanku je vice citovdno.
Vhodnym doplnénim je analyza viditelnosti vyjadrend indikatory, vztahujicimi se k pouzivanym
zdrojum — napt. struktura ¢asopis(, ve kterych jednotka publikuje, popularita téchto casopisti v ramci
oboru, zde Ize vyuZzit také impakt faktor a indikatory z néj odvozené.

® Variantou je potitat h-index za zvolené &asové obdobi, napf. poslednich 10 let.
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Kontakt a nabidka zpracovani bibliometrickych analyz na vyzadani

Volba sledovanych indikator( se velmi lisi s ohledem na zaméreni analyzované jednotky, obor, ucel
analyzy a sledované jevy, velikost datové zakladny a mnoha jinych proménnych. Indikatory sledujeme
z pohledu aktivity, publika¢niho vykonu, spoluprdce a dopadu.

Nelze obvykle stanovit set univerzalné vhodnych indikator( pro viechny ucely, Odbor vyzkumu RMU
proto nabizi zpracovani bibliometrické zpravy s vyuzitim nastroje InCites pro fakulty, pracovisté i
jednotlivce na zakladé individudlnich pozadavk(. Analyze vidy predchazi zjisténi specifickych potreb.
Vysledkem analyzy neni hodnoceni, ale detailni informace, které lze vyuZit pro strategické fizeni,
prabézny monitoring, jako podklad pro zdokonalovani publikacni strategie, apod.

V pripadé zdjmu o konzultaci, nebo bibliometrickou analyzu kontaktujte Odbor vyzkumu RMU.

Kontakt:

Mgr. Michal Petr
e-mail: petr@rect.muni.cz
tel: 549 49 5887

http://vyzkum.rect.muni.cz/

Zpracoval Mgr. Michal Petr, dne 3.11.2015

Odbor vyzkumu RMU

Rektorat Masarykovy univerzity
Zerotinovo namésti 9

601 77 Brno
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